
IMPRESO 2.5: CRITERIOS DE VALORACIÓN 
Concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios 

Nº Plaza Cuerpo Fecha Resolución Fecha Publicación en B.O.E. 

110/23 Profesores Titulares de Universidad 12-05-2023 22-05-2023

Área de conocimiento Departamento 

Fisiología Unidad Predepartamental de Enfermería 

La Comisión del concurso de acceso a la plaza cuyos datos figuran en los apartados anteriores, en el 
acto de constitución que ha tenido lugar a las 10:00 horas del día 26 de julio de 2023, acuerda 
determinar los siguientes criterios para la valoración del concurso, haciéndolos públicos en el tablón 
de anuncios del Departamento al que está adscrita la plaza a las 9:00 horas del día 27 de julio de 
2023. 

En Logroño, a 26 de julio de 2023 

Presidenta Vocal 

Fdo.: María Puy Portillo Baquedano Fdo.: María Cristina Granados Domínguez 

Vocal Secretaria 

Fdo.: Idoya Labayen Goñi 
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PRIMERA PRUEBA (Favorable ≥ 50 ptos): Exposición del currículum y del proyecto 
investigador        Hasta 80 puntos 

a) Méritos e historial docente e investigador    Hasta 40 puntos 
Actividad docente…………………………………………………….. Hasta 16 puntos 

Actividad docente desempeñada: 12 ECTS = 2 ptos 
Publicaciones docentes relacionadas con la docencia universitaria: Libros ≤ 3 ptos, artículo ≤2 
ptos, capítulo ≤1 pto. 
Ponencias y comunicaciones presentadas en congresos relacionadas con la docencia 
universitaria: Ponencia ≤ 0,5 ptos, Comunicación ≤ 0,25 ptos / 3 ptos max. 
Participación activa en proyectos de Innovación Docente: IP 1 pto, Colaborador 0,5 ptos. 
Cursos y seminarios impartidos en relación con la docencia universitaria < 0,5 Puntos/3 cr. 
Cursos y seminarios recibidos en relación con la docencia universitaria Participación en 
programas de movilidad para la docencia < 0,25 Puntos/3 cr. 
Premios en el ámbito de la Innovación Docente ≤ 2 puntu / Puntos. 
Dirección de Trabajos Fin de Grado: 0,25 ptos/ max. 3 ptos. 
Calidad de la docencia (encuetas positivas >75%) 0,25 ptos (postiva) y 0,5 ptos (75% 
calificación) / max. 3 ptos. 

Actividad investigadora………………………………………………… Hasta 24 puntos 
Publicaciones de investigación (fundamentalmente artículos en revistas indexadas, pero 
también se valorarán libros, capítulos de libros y otras publicaciones): Artículos ≤ 3 ptos (Q1 
y autoria preferente: 3 ptos, Q1 y autoria no preferente: 2,5 ptos, Q2 y autoria preferente: 2 
ptos, Q2 y autoria no preferente: 1,5 ptos, Q3-Q4 con autoria preferente: 1 pto, Q3-Q4 con 
autoria no preferente: 0,5 ptos). Libros ≤ 5 ptos (editorial prestigiosa). Capítulos de libro: ≤ 2 
ptos. Otras publicaciones: ≤ 0,25 ptos. 
Ponencias y comunicaciones presentadas en congresos de investigación: Ponencia ≤ 0,5 ptos, 
Comunicación ≤ 0,25 ptos / 3 ptos max. 
Proyectos de investigación subvencionados y contratos de investigación: Proyecto Europeo: IP 
3 pto, Colaborador 1,5 ptos. Proyecto Nacional: IP 2 pto, Colaborador 1 ptos. Proyecto 
Autónomico: IP 1 pto, Colaborador 0,5 ptos. Contratos de Investigación (OTRI): IP 0,5 pto, 
Colaborador 0,25 ptos. 
Transferencia del conocimiento: Patentes en explotación ≤ 6 ptos, Patentes sin explotación 
≤ 2 ptos, 
Dirección de tesis doctorales: Dirección única 3 ptos, Codirección 1,5 ptos. 
Estancias de investigación: ≤ 4 ptos / año. 
Cursos y seminarios impartidos en relación con la investigación 2 ptos en total 
Cursos y seminarios recibidos en relación con la investigación 1 pto en total 
Premios de Investigación: ≤ 2 puntu / Puntos. 
Dirección de Trabajos Fin de Máster: 0,5 ptos/ max. 4 ptos. 

En todos los casos, se valorará el ajuste de los méritos al perfil docente e investigador de la plaza. 
Perfil docente: Fisiología 100%, áreas afines 75% y no afines 50%. 
Perfil investigador: Enfermedades de la nutrición 100%, áreas afines 75% y no afines 50%. 
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b) Proyecto docente Hasta 20 puntos 
Contenido (7,5 ptos)
Originalidad (2,5 ptos)
Pertinencia (2,5 ptos)
Defensa del proyecto (7,5 ptos)

Proyecto investigador Hasta 20 puntos 
Contenido (5 ptos) 
Originalidad (5 ptos) 
Pertinencia (2 ptos) 
Defensa del proyecto (8 ptos) 

2. SEGUNDA PRUEBA: Exposición de un tema del programa Hasta 20 puntos 

Exposición de un tema del programa (12 ptos)
Aspectos didácticos (4 ptos) 
Calidad de la presentación (4 ptos) 
Grado de Innovación (4 ptos) 

Debate con la comisión (8 ptos) 
Claridad (4 ptos) 
Concisión (4 ptos) 
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