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Propuesta de Resolución de reconocimiento de grado II en el que se estructura el sistema de carrera 
profesional horizontal previsto en el Reglamento por el que se regula la carrera profesional horizontal del 
personal técnico, de gestión y de administración y servicios funcionario de la Universidad de La Rioja. 

 

Por Resolución 1824/2024, de 19 de diciembre, de la Rectora de la Universidad de La Rioja, se convoca el proceso 
único y extraordinario para el reconocimiento de grado II en el que se estructura el sistema de carrera profesional 
horizontal previsto en el Reglamento por el que se regula la carrera profesional horizontal del personal técnico, de 
gestión y de administración y servicios funcionario de la Universidad de La Rioja. 

Finalizado el plazo de emisión de informes y remitida toda la documentación a Gerencia, de conformidad con la 
base quinta de la convocatoria citada, esta Gerencia realiza la siguiente 

 

Propuesta de resolución: 

Primera: Reconocer el grado II de la carrera profesional horizontal del personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios a las personas que se relacionan en el Anexo a esta propuesta de resolución. 

 

Logroño, 22 de mayo de 2025. 

 

 

 

Carlos Mayoral Hernández 
Gerente 
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