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|. DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 25 de enero de 2021, por el que
se emite informe sobre la propuesta del
Rector en relacion con las medidas
transitorias a adoptar ante la ausencia de
candidatos a las elecciones a Decano de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 25 de
enero de 2021, emitié informe sobre la propuesta
del Rector en relacion con las medidas transitorias
a adoptar ante la ausencia de candidatos a las
elecciones a Decano de la Facultad de Ciencia y
Tecnologia.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 25 de enero de 2021, por el que
se aprueban las Normas extraordinarias
aplicables a la evaluacion por medios
telemdticos del aprendizaje en las
asignaturas de grado y master universitario
de la Universidad de La Rioja en el curso
2020/2021.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 25 de
enero de 2021, aprobd las Normas extraordinarias
aplicables a la evaluacion por medios telematicos
del aprendizaje en las asignaturas de grado y
master universitario de la Universidad de La Rioja
en el curso 2020/2021, en los términos que siguen:

NORMAS EXTRAORDINARIAS APLICABLES
A LA EVALUACION POR MEDIOS
TELEMATICOS DEL APRENDIZAJE EN LAS
ASIGNATURAS DE GRADO Y MASTER
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LA
RIOJA EN EL CURSO 2020/2021

(Aprobadas en Consejo de Gobierno en sesion
celebrada el 25 de enero de 2021)

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Plan de contingencia general para la
adaptacion de la actividad docente del segundo
semestre y las pruebas finales de evaluacion del
curso 2020-2021 a los requerimientos de la
situacion sanitaria, aprobado por este Consejo de
Gobierno en sesion de 21 de diciembre de 2020,
contempla tres posibles escenarios: docencia
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presencial adaptada, docencia en caso de
confinamiento parcial y docencia virtual (online).

En el caso de que la evolucion de la crisis
sanitaria obligue a la Universidad a suspender de
inmediato la docencia presencial y adoptar la
modalidad de docencia virtual, ha de tenerse en
cuenta que las pruebas de evaluacion
correspondientes deberan desarrollarse,
igualmente, de forma telematica.

Del mismo modo, en caso de confinamiento
parcial, el apartado 5.2 b) del Plan de contingencia
general prevé la posibilidad de realizacion de
actividades de evaluaciéon por medios telematicos
para aquellos estudiantes que se encuentren
confinados.

En ambos supuestos, por tanto, se contempla la
posibilidad de celebracion de las actividades de
evaluacion por medios telematicos, lo que, sin duda,
exige un desarrollo normativo que permita definir
unos criterios homogéneos para toda la Universidad
de La Rioja y doten al proceso de evaluacion de la
maxima seguridad y garantias.

Atendiendo a lo expuesto, al amparo de las
competencias conferidas en el articulo 50 de los
Estatutos de la Universidad, se aprueban las
siguientes NORMAS

Primera. Objeto.

1. Las presentes normas extraordinarias tienen
por objeto regular la evaluaciéon del aprendizaje de
las asignaturas de grado y master universitario del
curso académico  2020/2021, por medios
telematicos, en los siguientes supuestos:

a) Cuando la Universidad de La Rioja, con motivo
de la evolucion de la crisis sanitaria, suspenda la
actividad docente y de evaluacion presencial, y
adopte la modalidad de docencia virtual-online
(apartado 1.c) del Plan de contingencia general).

b) Cuando el estudiantado se encuentre en
situacion de confinamiento con motivo de la COVID
y acuerde con el profesor la realizacion de la
actividad de evaluaciéon por medios telematicos
(articulo 5.2b) del Plan de contingencia general).

2. El Reglamento de docencia y evaluacion del
aprendizaje en las asignaturas de grado y master de
la Universidad de La Rioja resultara de aplicacion en
tanto no se oponga a lo dispuesto en las presentes
normas.

Segunda. Nombramiento de tribunales de
evaluacion y revision.

Correspondera a la Direccion de Departamento
el nombramiento de los tribunales de evaluacion y
revision previstos en el articulo 5.2. del Reglamento
de docencia y evaluacién del aprendizaje en las
asignaturas de grado y master de la Universidad de
La Rioja.
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Tercera. Procedimiento y medios permitidos en
pruebas de evaluacién no presenciales

1. Para las pruebas de evaluacion en un
escenario de docencia virtual en su totalidad, el
profesorado encargado de la prueba advertira a los
estudiantes, a través del aula virtual y al menos
tres dias antes de la realizacion de la prueba, de
los medios o instrumentos de que pueden valerse
en ella.

2. En el escenario de presencialidad adaptada,
el estudiantado confinado que tenga la obligacion
de realizar una actividad de evaluacién durante el
periodo de confinamiento, puede acordar con el
profesorado responsable su celebracion por
medios telematicos. Acordado el cambio de
modalidad con el estudiante, el profesor
responsable de la asignatura comunicara esta
circunstancia a la direccion del centro e informara
al alumno de la modalidad, los medios o
instrumentos de que pueden valerse en ella. Si
surgiera controversia entre el profesor y el
estudiante, correspondera al centro la resolucion
definitiva.

Cuarta. Identificacion del estudiantado.

1. En caso de que la prueba de evaluacion se
realice a través del campus virtual o en la
plataforma Office365, el estudiante debera
acceder a ellas mediante sus credenciales de
usuario de la Universidad de La Rioja.

2. Independientemente de las herramientas de
conexion remota utilizadas, antes de iniciarse la
prueba, el estudiante debera acreditar su identidad
mostrando, a la webcam u otro medio de conexién
visual utilizado, su DNI, NIE, pasaporte, carnet de
conducir, tarjeta universitaria o cualquier otra
acreditacion que a juicio del profesorado se
considere suficiente. Ademas, el profesorado
podra requerir en cualquier momento que el
alumno se identifique visualmente.

3. Los estudiantes que necesiten justificante
documental de haber realizado el examen se lo
comunicaran al profesorado al inicio de la prueba.

Quinta. Integridad académica.

En las pruebas no presenciales, el uso o la
tenencia de medios ilicitos, tanto documentales
como electrénicos, detectados de forma flagrante
por el profesorado, asi como el incumplimiento de
las normas establecidas con antelacion, tendran
las consecuencias previstas en el articulo 20 del
Reglamento de docencia y evaluacion del
aprendizaje en las asignaturas de grado y master
de la Universidad de La Rioja.

Sexta. Supervision y grabacion de las pruebas
a través de camaras.

1. Para garantizar la integridad de las pruebas
de evaluacién, su conservacion en el caso de la
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realizacion de examenes orales y el derecho del
estudiantado a la revision y reclamacion de sus
calificaciones, sera posible la supervision de los
examenes y su grabacion por parte del profesorado
a través de camaras (webcams o dispositivos
integrados en teléfonos moviles).

2. Con caracter general el estudiantado no podra
oponerse a la utilizacion de estos procedimientos, ya
que la legitimacion de su uso se basa en las
facultades y deberes de evaluacién que el apartado
3 del articulo 46 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, atribuyen a la
universidad.

3. No obstante, en aquellos supuestos en los que,
de forma justificada, la exposicion a la camara pueda
suponer una  manifestacion  evidente  de
circunstancias relacionadas con la diversidad
funcional o la violencia de género, el estudiantado
debera poner en conocimiento del profesorado tales
circunstancias, para que este decida si es necesario
adoptar otra herramienta de evaluaciéon no
presencial que no interfiera en la necesaria
proteccion de este tipo de datos personales. El plazo
para esa comunicacion terminara siete dias
naturales antes de la fecha prevista para la prueba.

4. Los datos solo se conservaran a efectos de
revision y por el tiempo estrictamente necesario
conforme a lo determinado en el articulo 29 del
Reglamento de docencia y evaluacion del
aprendizaje, durante los dos cursos académicos
siguientes al de su evaluacion. En garantia del
derecho de proteccion de los datos personales de su
titular, estos datos no podran ser utilizados para
fines distintos a los establecidos.

Séptima. Atencion al estudiantado.

1. El disefio de las pruebas de evaluacién debera
facilitar su acceso y la realizacion por parte del
estudiantado con diversidad funcional y/o con
especial necesidad por situacién de enfermedad
sobrevenida.

2. Igualmente, se debera tener en cuenta al
estudiantado con limitaciones para acceder a
recursos tecnoldgicos y de comunicaciones. A tal
efecto, la Universidad de la Rioja velara por que las
pruebas de evaluacibn no supongan exigencias
tecnoldgicas que excedan de las que dispone el
estudiantado.

Octava. Revisioén y reclamacioén de la prueba.

1. La revisién y la reclamacion de las pruebas de
evaluacion se realizaran en los términos del
Reglamento de docencia y evaluacion del
aprendizaje en las asignaturas de grado y master de
la Universidad de La Rioja, con las precisiones
sefaladas en los siguientes apartados.

2. Con caracter general, la revision de examenes
se realizara en modalidad no presencial sincrona o
asincrona. En el caso de tratarse de una prueba ante
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tribunal, la revision se celebrara entre el alumno o
alumna y el presidente del tribunal.

3. La presentacion y tramitacion de
reclamaciones y recursos en materia de
evaluacion se realizara de forma electrénica. Las
reclamaciones o recursos en esta materia se
interpondran a través del procedimiento de
instancia general en el Registro General
Electronico de la Universidad de La Rioja.

4. Las precisiones anteriores resultaran
aplicables a las pruebas de evaluaciéon en
modalidad de presencialidad adaptada cuando la
situaciéon de confinamiento que afecta al
estudiante asi lo requiera.

Novena. Desarrollo. Se habilta a los
Vicerrectorados competentes a dictar las
instrucciones o guias pertinentes para el desarrollo
e interpretacion de las presentes normas.

Décima. Entrada en vigor

Las presentes normas entraran en vigor el dia
de su publicacion en el Tablon Oficial Electronico
de la Universidad de La Rioja.

RECTOR

RESOLUCION n.° 8/2021, de 4 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se establecen los criterios para hacer
efectiva la prorroga del presupuesto 2020
para el ejercicio econémico 2021.

El articulo 53 de la Ley 11/2013, de 21 de
octubre, de Hacienda Publica de La Rioja,
establece que, si la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Autéonoma de La Rioja no se aprobara
antes del primer dia del. ejercicio econdmico
correspondiente, se consideraran
automaticamente prorrogados los presupuestos
iniciales del ejercicio anterior hasta la aprobacion y
publicacion en el Boletin Oficial de La Rioja de los
nuevos. Igualmente, el apartado 2 del referido
precepto dispone que la prérroga no afectara a los
créditos para gastos correspondientes a
programas o actuaciones que finalicen en el
ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan o para
obligaciones que se extingan en el mismo.

Al amparo de lo dispuesto en el  precitado
articulo, y con el fin de contar con una serie de
disposiciones que aclaren las especialidades de la
gestion presupuestaria, la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Hacienda ha dictado
la Resolucion 180/2020, de 27 de diciembre, por la
que se dispone la publicacion del Acuerdo de
Consejo de Gobierno por el que se establecen los
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criterios de aplicacion de la prorroga de los
Presupuestos Generales de la Comunidad
auténoma de la Rioja durante el afio 2021 (SOR de
30 de diciembre de 2020).

En este mismo sentido, la base 522 de los
Presupuestos de la Universidad de La Rioja para el
afio 2020 establece que si el presupuesto
correspondiente al ejercicio 2021 no fuese aprobado
con anterioridad al dia 1 de enero del afio 2021 se
consideraran automaticamente prorrogados los
créditos para gastos de operaciones corrientes del
ejercicio 2020.

A la vista de la normativa expuesta en los
parrafos anteriores acerca del mecanismo de
prérroga del presupuesto 2020; toda vez que no se
ha producido la aprobacion del presupuesto para el
ejercicio 2021, teniendo en cuenta la obligacion que
la Universidad de La Rioja tiene en cuanto al
cumplimiento de los principios de estabilidad
presupuestaria y de sostenibilidad financiera, se
hace necesaria la aprobacion de una serie de
instrucciones durante el periodo de prorroga
presupuestaria que permitan adaptar el presupuesto
a la nueva situacion, equilibrando los créditos
disponibles para gastos con los ingresos que
finalmente se prevean.

Teniendo en cuenta lo expuesto, y en virtud de
las atribuciones conferidas a mi cargo por el articulo
53 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
este Rectorado ha resuelto:

Primero: Prorrogar los créditos iniciales del
presupuesto de gastos corrientes de la Universidad
de La Rioja para 2020 en los distintos capitulos del
presupuesto de gastos corrientes para el ejercicio
2021, en tanto no se produzca la aprobacion y
entrada en vigor del presupuesto del nuevo ejercicio,
salvo los relativos a aquellas actuaciones
consideradas finalizadas en 2020 o bien con la
caracteristica de tratarse de gastos con financiacion
afectada.

Segundo: Prorrogar las previsiones iniciales del
presupuesto de ingresos corrientes de la
Universidad de La Rioja para 2020 en los distintos
capitulos del presupuesto de ingresos corrientes
para el ejercicio 2021, en tanto no se produzca la
aprobacion y entrada en vigor del presupuesto del
nuevo  ejercicio, salvo aquellos ingresos
considerados afectados al cumplimiento de alguna
actuacion especifica. El superavit presupuestario
inicial se equilibrara introduciendo una partida con
signo negativo en el presupuesto de ingresos
financiero, en la aplicacion "870.00 Remanente de
tesoreria".

Tercero: El desglose de las partidas del
presupuesto inicial de gastos se minimizara por
motivos practicos y operativos, realizandose
Unicamente en una aplicacion por nivel de
vinculacion econdmica de crédito, segun lo
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establecido en la base 82 de los presupuestos de
la Universidad de La Rioja para 2020, a nivel 02 200D 120.01 20.202.736
seccion, programa y subconcepto. 02 200D 227.06 18.000
Cuarto: El presupuesto prorrogado asciende a 03 100A 223.00 7.000
39.852.032 euros en sus estados de gastos e 03 100A 230.00 3.000
ingresos. El detalle por clasificaciones organica,
funcional y econémica se encuentra recogido en 03 3008 241.00 15.000
los Anexos | y Il que acompafian la presente 03 400X 226.01 13.000
Resolucion.
) ) ] 03 400X 226.06 8.000
Quinto: Como norma general no se realizaran
expedientes de modificaciones presupuestarias 03 400X 489.02 25.000
hasta que el presupuesto para el afio 2021 no sea 03 5001 133.00 557.191
definitivamente aprobado. No obstante, la
Gerencia de la Universidad podra autorizar la 03 5001 226.06 2.000
tramitacién de aquellas modificaciones 03 5001 481.02 86.138
presupuestarias que sean consideradas
necesarias, para lo que se atendera a los 05 100A 223.00 3.000
procedimientos establecidos en el capitulo tercero 05 100A 230.00 1.000
de los presupuestos de la Universidad de La Rioja 07 100A 220.00 38.050
para 2020. - -
07 100A 230.00 1.500
Sexto: Una vez aprobados los presupuestos de
la Universidad de La Rioja para 2021, la Gerencia 07 300A 226.09 35.000
efectuara los ajustes necesarios para adecuar el 07 300A 480.00 10.200
presupuesto inicialmente cargado en la prérroga al
presupuesto finalmente aprobado por el Consejo 07 300D 226.80 171.500
Social. 07 400X 226.02 130.000
El presupuesto aprobado por el Consejo Social 07 400X 480.99 16.000
producira efectos desde el dia 1 de enero de 2021.
Los créditos incluidos en dicho presupuesto 07 5001 480.01 10.000
tendran la consideracion de créditos iniciales y a 08 100A 223.00 21.000
ellos se imputaran los gastos realizados con cargo
a los créditos del presupuesto prorrogado. En el 08, 100A 230.00 1.000
caso de que dichos gastos fuesen superiores a los 08 400X 226.02. 50.000
créditos finalmente aprobados, la unidad gestora
del gasto propondra la imputacion del exceso de 09 100A 121.01 11.466.205
gasto a otros créditos, cuya minoracion ocasione 09 100A 203.00 12.098
menos trastornos para el servicio publico. 09 100A 220.00 2 824,303
Séptimo: La presente Resolucion tendra
. S 09 100A 230.00 85.000
efectos con fecha 1 de enero de 2021, sin perjuicio
de su publicacion en el Tablon Oficial Electrénico 09 100A 310.00 20.000
de la Universidad de La Rioja. 09 100A 319.00 3.000
Logrofio, 4 de enero de 2021. EL RECTOR, 09 100A 332.00 0
Juan Carlos Ayala Calvo.
i 09 100A 352.00 20.000
ANEXO |: CREDITOS INICIALES DEL
ESTADO DE GASTOS DEL PRESUPUESTO 09 100A 359.00 4.000
2020 PRORROGADO PARA 2021 09 100A 485.99 30.000
09 100A 489.99 5.712
Orgénica | Funcional | Econémica | Importe 09 200E 483.00 110.000
euros
01 100A 223.00 5.200
Organica | Funcional | Econémica | Importe
01 100A 226.01 13.000 euros
01 100A 230.00 1.000 09 3008 220.03 32.975
02 100A 223.00 2.000 09 3008 485.01 120.000
02 100A 230.00 1.500 09 400X 227.50 482.125
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09 400X 445.00 85.000 303.02 5.000
09 400X 485.99 7.500 303.03 190.000
09 5001 217.00 105.000 303.04 170.000
09 5001 221.99 88.500 309.00 10.000
09 600T 203.00 66.400 309.01 5.000
09 600T 206.00 195.000 310.00 3.275.000
09 600T 213.00. 12.000 310.01 475.000
09 600T 220.99 1.414.750 310.02 1.050.000
09 7001 212.00 86.000 310.04 110.000
09 7001 221.11 506.000 310.10 100.000
10 100S 131.01 46.000 310.13 135.000
10 100S 220.00 15.200 324.01 2.000
10 100S 230.00 2.662 325.00 132.500
10 100S 489.10 8.600 325.04 10.000
1 300A 220.00 1.928 325.06 35.000
11 300A 230.00 2.072 329.99 5.000
12 100A 226.03 200 330.00 5.000
12 100A 230.00 800 332.00 10.000
12 400X 220.00 3.000 390.03 80.000
20 200E 212.00 580 399.99 25.000
20 200E 220.00 113.940 450.00 33.331.354
20 200E 230.00 25.349 540.00 15.000
30 200D 220.00 384.719 552.00 30.000
30 200D 230.00 17,399 870.00 -898.792

TOTAL CREDITOS INICIALES 39.852.032 TOTAL PREVISIONES 39.852.032
INICIALES
ANEXO II: PREVISIONES INICIALES DEL

ESTADO DE INGRESOS DEL PRESUPUESTO
2020 PRORROGADO PARA 2021

RESOLUCION n.° 11/2021, de 5 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se anuncia convocatoria para cubrir un puesto
de trabajo mediante contratacion laboral
temporal de un investigador con cargo al
proyecto de referencia VITIREG titulado:
“Desarrollo de técnicas de Vviticultura
regenerativa para mejorar la calidad de los
suelos del vifiedo riojano y la calidad de la uva
que producen”.

Econdémica Importe euros
390.02 102.161
390.04 67.640
450.12 810.469
390.05 68.156
391.02 16.241
391.04 7.560
391.05 7.781
325.00 2.500
450.03 72.462
303.00 325.000
303.01 65.000

Denominacion del puesto:

Investigador del

Proyecto de referencia VITIREG titulado: “Desarrollo
de técnicas de viticultura regenerativa para mejorar
la calidad de los suelos del vifiedo riojano y la calidad

de la uva que producen”
1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacién laboral a
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tiempo parcial dentro del proyecto de investigacion
de referencia VITIREG, titulado: “Desarrollo de
técnicas de viticultura regenerativa para mejorar la
calidad de los suelos del vifiedo riojano y la calidad
de la uva que producen”.

La financiacion de esta convocatoria se
efectuard& con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 03.07.19.01.06 5001 640.00 y
03.07.19.01.06 5001 640.01 del presupuesto de
gastos. La distribucion estimativa por aplicaciones
presupuestarias es la siguiente:

03.07.19.01.06 5001 640.00 ...... 3.950 €
03.07.19.01.06 5001 640.01 ...... 1.250 €
2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcara dentro del
proyecto de investigacion de referencia VITIREG
titulado: “Desarrollo de técnicas de viticultura
regenerativa para mejorar la calidad de los suelos
del vifiedo riojano y la calidad de la uva que
producen”, en ningun caso excedera de la
duracién del proyecto.

2.2.- La dedicacién del contrato sera a tiempo
parcial (20 h).

2.3.- La duracion del contrato sera de dos
meses y diez dias desde la fecha de firma de
mismo. Este contrato podra renovarse, con el visto
bueno del investigador principal, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria. En ningun caso, la
duracion de este contrato podra exceder de la
establecida para el proyecto VITIREG.

2.4 .- La dotacién asignada al contrato objeto de
la presente convocatoria es de 5.200 euros brutos,
estando incluida en dicha cuantia el salario, las
obligaciones tributarias y las cotizaciones a la
Seguridad Social a cargo de la Universidad de La
Rioja (UR). En todo caso, la retribucion mensual
bruta no superara los 1.638 €.

2.5.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran:

Trabajo de campo, laboratorio y gabinete
relacionados con el proyecto VITIREG.

3. Requisitos

3.1.- Los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) No se exigen requisitos especificos en
cuanto a nacionalidad o residencia de los
solicitantes para la participaciéon en el
procedimiento.

No obstante, la contratacién de investigadores
extranjeros no comunitarios, la cual se formalizara
a los solos efectos de realizacion de tareas de
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residir y trabajar en Espafa al amparo de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social y disposiciones reglamentarias de
aplicacion.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y
no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempenfio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones. En
caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

e) Estaren posesion del titulo de Licenciado en
Ciencias Ambientales o equivalente.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan cumplirse
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, a excepcion de lo establecido en el
articulo 3.1.a) que debera cumplirse segun lo
dispuesto en el punto 8.1.e).

4. Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud estaran a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestion de Investigacion de la UR (Avenida de la
Paz 93 - 103, 26006 Logrofio) y en la pagina web de
la UR:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacio
n/contratos_tecnicos.shtml

4.2.-La presentacion de solicitudes se dirigira a la
Vicerrectora de Investigacion y deberan presentarse
mediante las formas que establece el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, las solicitudes se
podran presentar en el Registro Electrénico de la
Universidad de La Rioja a través del procedimiento
de Instancia General
(https://sede.unirioja.es/portal/procedimientos/insta
ncia-general) de la Sede Electronica en el que se
adjuntaréd la documentacion sefialada en la
convocatoria

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de
siete dias naturales a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial
de La Rioja.

43.- La solicitud ira acompafada de los

investigacion propias del proyecto, quedara documentos siguientes debidamente
condicionada a la obtencién de la correspondiente cumplimentados:
autorizacion de residencia que les autorice a
ZBOUR
‘
Cédigo Seguro De Verificaci6n: | Goz5TKSy SDACIKF7r Tt anPZnr Q v2zk Fecha 28/07/21 13:51

Normativa Copia electrénica con informacion de firma - Universidad de La Rioja

Firmado Por Universidad De La Rioja

Url De Verificacion

https://sede. unirioja.es/csv/code/ | Goz5TKSy SDACIKF7r Tt anPZnr Q v2zk Pégina 9/26




ANO: XXIIl Nimero: 2 Febrero de 2021 Pag. 10

a) Datos de identidad del interesado. Con la
participacion en el proceso selectivo se presumira
la autorizacion para que la Universidad de La Rioja
recabe los datos de identidad del solicitante, salvo
que se haga constar su oposicidon expresa, en cuyo
caso, debera aportar copia del Documento
Nacional de Identidad.

b) Copia del DNI/NIE (vigente) en caso de no
autorizar la consulta de los datos acreditativos de
identidad.

c) Copia del pasaporte (vigente) en caso de
que la solicitud se presente con este documento.

d) Fotocopia del titulo académico requerido
en el apartado 3.1.e). En el caso de titulaciones
extranjeras los candidatos deberan presentar o
fotocopia del documento de homologacion o
equivalencia del titulo académico requerido en el
apartado 3.1.e).

e) Curriculum vitae del solicitante del
solicitante en el que consten los méritos que posee
el candidato, acompafado de los documentos que
los justifiquen.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los méritos
alegados en la presente convocatoria en la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes a excepciéon de lo establecido en el
articulo 3.1.a) que debera cumplirse segun lo
dispuesto en el punto 8.1.e).

5. Admision de solicitudes

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de
solicitudes, la Vicerrectora de Investigacion dictara
una resolucion que aprobara la lista provisional de
solicitudes admitidas y excluidas, con indicacion
en su caso de las causas de exclusion.

Esta resolucion se publicara en el tablén oficial
electrénico de la UR dentro de la seccién
investigacion, surtiendo todos los efectos
inherentes de la notificacion a los interesados.
Asimismo, a efectos informativos, dicha lista
provisional sera publicada en la pagina web de la
Universidad
http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacion/
contratos_tecnicos.shtml

5.2.- Los interesados cuyas solicitudes hayan
resultado excluidas u omitidas dispondran de un
plazo de 5 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la citada resolucion en
el tablon oficial electrénico de la UR dentro de la
seccion investigacion, para subsanar el defecto
que haya motivado su exclusién u omision, caso
de que sea subsanable.

5.3.- Los solicitantes a los que hace mencion el
parrafo anterior seran definitivamente excluidos si
dentro del plazo sefalado no subsanaran el
defecto que ha motivado su exclusién o alegaran

la omisién. Transcurrido el plazo de subsanacion el
Vicerrectorado de Investigacion dictara resoluciéon
en la que se aprobara la lista definitiva de solicitudes
admitidas y excluidas que se publicara de acuerdo
con el procedimiento indicado para la lista
provisional.

6. Seleccion

6.1.- La seleccion de candidatos sera realizada
por una Comisién que estara formada por D. Marisol
Andrades Rodriguez, Investigadora principal del
proyecto de investigacion, D. Ignacio Pérez Moreno
y D. Vicente Marco Mancebdn, investigadores del
Departamento de Agricultura y Alimentacion. La
Comision se reserva el derecho de entrevistar a los
candidatos.

6.2.- La seleccion se realizara teniendo en cuenta
la valoracion de los siguientes méritos de acuerdo
con lo establecido en el punto 1 de la convocatoria:

a) Tener experiencia investigadora en temas
relacionados con la microbiologia de suelos y en
concreto con Actinobacterias. género
micromonospora (25 puntos sobre 100).

b) Tener experiencia en actividades
enzimaticas en suelos (25 sobre 100).

c) Tener experiencia en la utilizacién de
microscopia optica de contraste y fluorescencia para
microrganismos de suelo (25 puntos sobre 100).

d) Tener experiencia en el analisis de la
estructura microbiana en suelos (25 puntos sobre
100).

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no seran
tenidos en cuenta para la valoracion.

6.3.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitira a la Comisién las solicitudes
presentadas y aquella documentacién de interés a la
que haya dado lugar la convocatoria.

6.4.- La Comision se reunira en sesion ordinaria
para la aplicacion de los criterios especificos de
valoracion a las solicitudes presentadas. Asimismo,
elaborara el orden de prelacion de las mismas.

6.5.- El aspirante que mayor niumero de puntos
obtenga sera el candidato propuesto para formalizar
el contrato; en caso de que varios aspirantes tengan
una puntuacion igual se realizara una entrevista
personal por la Comisién, a efectos de valorar y
dirimir cual de ellos se adecua mejor a la plaza
convocada.

6.6.- La Comision de Seleccion remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion el orden de
prelacion de los candidatos admitidos.

7. Adjudicacion del puesto de trabajo

ZBOUR

Cédigo Seguro De Verificaci6n: | Goz5TKSy SDACIKF7r Tt anPZnr Q v2zk Fecha 28/07/21 13:51
Normativa Copia electrénica con informacion de firma - Universidad de La Rioja
Firmado Por Universidad De La Rioja

Url De Verificacion https://sede. unirioja.es/csv/code/ | Goz5TKSy SDACIKF7r Tt anPZnr Q v2zk Péagina 10/26




ANO: XXIIl Numero: 2

7.1.- El Servicio de Gestiéon de Investigacion
publicara en el tabléon oficial electrénico de la UR
dentro de la seccion investigacién una lista
provisional por orden de prelacion de las
solicitudes admitidas, surtiendo todos los efectos
inherentes de la notificacion a los interesados.
Asimismo, a efectos informativos dicha lista
provisional sera publicada en la pagina web de la
Universidad
http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacion/
contratos_tecnicos.shtml.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 7
dias naturales a partir de la publicacion de la citada
lista, para presentar alegaciones.

Resueltas las alegaciones o, en su caso,
finalizado el plazo sin haberse presentado, se hara
publica la lista de prelacion de solicitudes
admitidas y la propuesta de adjudicacion del
puesto al candidato que obtenga mayor
puntuacion final.

7.2.- La Comisién de Seleccion podra optar por
dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningun
candidato reune los méritos necesarios para la
obtencién del mismo. En todo caso, vy
fundamentalmente si el puesto queda desierto,
este acto de la Comision debera motivarse, de
acuerdo con el articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

7.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la misma
convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el
orden de prelacion establecido por la Comision.

7.4.- Corresponde a la Vicerrectora de
Investigacion la supervision de esta convocatoria.

7.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada
ante el Rector de la UR en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a su publicacién en el tablén
oficial electrénico de la UR dentro de la seccion
investigacion.

La interposicion del recurso no tendra efectos
suspensivos de la propuesta de la lista, salvo que
el Rector, mediante resolucion expresa aprecie
que la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacién o aprecie en la
fundamentacion de la impugnacién la existencia
manifiesta de motivos de nulidad de pleno
derecho. A tal fin, se podra formalizar contrato de
trabajo, sin perjuicio de que la eventual estimacion
del recurso pueda acarrear la extincion automatica
de la relacion contractual.

8. Presentacion de documentos

8.1.- El aspirante propuesto para cubrir el
puesto debera presentar en el Servicio de Gestién
de Personal y Retribuciones, con caracter previo a
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la fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaracion responsable de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de
ninguna de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
Los que no posean la nacionalidad espafola,
deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

b) Declaracion responsable de no padecer
enfermedad ni limitacién fisica o psiquica que le
imposibilite el desempefio de las correspondientes
funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacion al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Declaracion de no estar afectado de
incompatibilidad.

e) Los extranjeros no comunitarios deberan
haber obtenido con caracter previo a la firma del
contrato la correspondiente autorizacion de
residencia o permiso de trabajo, pudiéndose
demorar su formalizacion hasta su obtencion. En el
caso que no se obtenga dicha autorizacion o
permiso en el plazo de dos meses y por tanto no
pueda formalizarse el contrato, se perdera el
derecho al mismo y se podra proceder al
llamamiento del suplente correspondiente o, en su
caso, declarar desierto el procedimiento.

En el caso de contratos con extranjeros no
comunitarios, podran incluirse clausulas relativas a
la duracién del contrato que vinieran motivadas en el
documento de autorizacion de residencia o permiso
de trabajo

8.2.- Quienes no presenten la documentaciéon o
del examen de la misma se dedujera que carecen de
alguno de los requisitos sefialados en la presente
convocatoria no podran ser contratados por esta
Universidad.

8.3.- La eventual ocultacion o falseamiento de
datos o el incumplimiento de las bases de esta
convocatoria conllevara la revocacion del contrato y
el reintegro de las cantidades indebidamente
abonadas.

Disposicion Adicional primera. Practica de las
notificaciones

A excepcion de aquellos actos sujetos a
publicacion, el resto de actos administrativos que se
dicten durante el proceso selectivo, incluidos los que
se dicten como consecuencia de la interposicion y
resoluciéon de recursos administrativos contra
actuaciones del proceso de seleccién, se notificaran
obligatoriamente por medios electronicos. Dichas
notificaciones electronicas se entenderan
rechazadas cuando hayan transcurrido diez dias
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naturales desde la puesta a disposicién en la sede
de las mismas sin que se acceda a su contenido.

Disposicion  Adicional Uso del

lenguaje no sexista

segunda.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
toda referencia a cargos personas o colectivos
incluida en este documento en masculino, se
entendera que incluye tanto a mujeres como a
hombres.

Disposicion Adicional tercera. Recursos contra
la convocatoria

Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su
publicacion, recurso Contencioso-Administrativo,
ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Logrofio.

No obstante, se podra interponer contra esta
resolucion un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
resolucion expresa o presunta del recurso de
reposiciéon, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo de
las Administraciones Publicas.

Logrofio, 5 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 23/2021, de 8 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja por la
que se crea el sello electronico de
Vicerrectorado de Estudiantes y Extension
Universitaria para la identificacion y Ila
autenticacion del ejercicio de la competencia
en la actuacién administrativa automatizada.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, prevé en su articulo 42
que, para la identificacion y la autenticacion del
ejercicio de la competencia en la actuacion
administrativa automatizada, cada Administracion
Publica podra determinar los supuestos de
utilizacion del sello electronico como sistema de
firma electrénica.

El Reglamento por el que se regula la
administracion electrénica en la Universidad de La
Rioja, aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 8 de noviembre de 2018, establece en
su articulo 29 que la creacion de sellos
electronicos vinculados a érganos administrativos
se realizara mediante resolucién del Rector de la
Universidad o persona en quien delegue.
Asimismo, establece que dicha resolucion habra
de sefialar el érgano titular que sera responsable
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de su utilizaciéon, las caracteristicas técnicas
generales del sistema de firma y certificado, el
servicio de validacion para la verificacion del
certificado y las actuaciones y procedimientos en los
que podra ser utilizado.

De conformidad con lo anteriormente expuesto,
este Rectorado ha resuelto lo siguiente:

PRIMERO: Crear el sello electronico cuya
denominacién es  “VICERRECTORADO DE
ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA”
para la identificacion y autenticacion del ejercicio de
la competencia en la actuacion administrativa
automatizada, siendo el 6rgano titular responsable
de su utilizacién el Vicerrectorado de Estudiantes y
Extension Universitaria de la Universidad de La
Rioja. Las caracteristicas técnicas generales del
sistema de firma y certificado son las contenidas en
el Anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO: El sello electrénico de
“Vicerrectorado de Estudiantes y Extension
Universitaria” podra ser utilizado para las siguientes
actuaciones y procedimientos administrativos
automatizados:

- Emision de Titulos y diplomas relacionados
con las practicas curriculares y extracurriculares.

- Emision de Titulos y diplomas relacionados
con las actividades de extension universitaria.

- Emision de Tarjetas de calificaciones de las
pruebas de acceso a la universidad para mayores de
25 afos.

- Emision de Tarjetas de calificaciones de las
pruebas de acceso a la universidad para mayores de
45 afios.

- Emision de Tarjetas de calificaciones de las
pruebas de acceso a la universidad para mayores de
40 afios.

- Emision de credenciales de becarios.

TERCERO: Los documentos firmados con el
sello electronico gozaran de la validez y eficacia de
los documentos originales, pudiéndose verificar su
validez a través de la Sede Electronica de la
Universidad de La Rioja.

CUARTO: La presente Resolucion debera ser
publicada en la Sede Electrénica de la Universidad
de La Rioja.

Logrofio, 8 de enero de 2021. EL RECTOR, Juan
Carlos Ayala Calvo.

ANEXO.

Informacién del certificado VICERRECTORADO
DE ESTUDIANTES Y EXTENSION
UNIVERSITARIA

. Clasificacion: 8
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. Componente del sistema: Vicerrectorado
de Estudiantes y Extension Universitaria

. Entidad suscriptora: Universidad de La
Rioja
. Extensiéon del wuso del certificado:

KeyPurposeld 0: TLS Web client authentication
KeyPurposeld 1: E-mail protection

. ID Emisor: CN=AC Firmaprofesional -
CUALIFICADOS,serialNumber=A62634068,0U=
Certificados Cualificados,O=Firmaprofesional
S.A.,C=ES

. ID Politica: MITyC
. NIF Entidad suscriptora : Q2618002F

. Nudmero de serie:
80876892441621266747464044930611115912

. Organizacion: Universidad de La Rioja

. Organizacién emisora: Firmaprofesional
S.A.

. Pais: ES

. Politica:
1.3.6.1.4.1.13177.10.1.21.2,2.16.724.1.3.5.6.2,0.4
.0.194112.1.1

. Asunto: CN=Vicerrectorado de
Estudiantes y Extension
Universitaria,serialNumber=Q2618002F ,OU=SEL
LO
ELECTRONICO,2.5.4.97=#0C0F56415445532D5
13236313830303246,0=Universidad de La
Rioja,C=ES

«  Tipo de certificado: FP Sello Organo Medio
Otros Dispositivos

. Uso del certificado: digitalSignature |
nonRepudiation | keyEncipherment

 Vélido desde: 2020-12-17 jue 11:26:42
+0100

*  Vdlido hasta: 2023-12-17 dom 11:26:42
+0100

*  Version politica: 23

La informacién incluida en el presente anexo
podra sufrir las variaciones oportunas que se
deriven del proceso de renovacion del certificado
de sello electronico de La Universidad de La Rioja.
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RESOLUCION n.° 25/2021, de 11 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se nombra a los miembros de la Comision
encargada de elaborar el informe de
autoevaluacién para la renovacién de la
acreditacion del Madster Universitario en
Tecnologia, Gestién e Innovacién Vitivinicola
por la Universidad de La Rioja (Convocatoria
2022-2.%).

De conformidad con la propuesta efectuada por
el Director de la Escuela de Master y Doctorado,
teniendo en cuenta el Procedimiento para solicitar la
renovacion de la acreditaciéon de los titulos
universitarios oficiales de la Universidad de La Rioja,
aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5
de octubre de 2017, este Rectorado, en virtud de las
atribuciones conferidas en el articulo 53 de los
Estatutos de la Universidad de la Rioja, ha resuelto
lo siguiente:

Primero: Nombrar a los miembros de la Comision
de Autoevaluacion del Master Universitario en
Tecnologia, Gestion e Innovaciéon Vitivinicola por la
Universidad de La Rioja con efectos administrativos
de 12 de enero. Esta Comision se encargara de
elaborar el informe de autoevaluaciéon para la
renovacion de la acreditacion de este titulo en la
convocatoria 2022-22 'y de aquellas otras
actividades previstas en la normativa aplicable.

a) Presidenta: D.2 Maria Paz Diago
Santamaria

Directora de Estudios del Master
b) Secretaria: D.2 Carmen Tenorio Rodriguez

Profesora  Titular de  Universidad del
Departamento de Agricultura y Alimentacion

c) Vocales:

D.2 Esther Torres Montes

Egresada de la titulacion

D.2 Esther Lapefia Jiménez

Secretaria de Direccion de la EMYDUR
D. ifiigo Torres Andrés

Director General Grupo Rioja (Grupo de
Empresas Vinicolas de Rioja)

Segundo: Los referidos nombramientos tienen
caracter temporal, dandose por finalizados una vez
realizadas las funciones para las que la Comisién ha
sido nombrada.

Tercero: Dar traslado de esta resolucién a los
interesados en la forma legalmente prevista.

Cuarto: Dar traslado de esta resolucion al
Servicio de Personal de la Universidad de La Rioja 'y
a la Escuela de Master y Doctorado.

Logrofio, 11 de enero de 2021. El Rector, Juan
Carlos Ayala Calvo.
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RESOLUCION n.° 26/2021, de 11 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a los miembros de la
Comision encargada de elaborar el informe de
autoevaluaciéon para la renovacion de la
acreditacion del Grado en Enfermeria por la
Universidad de La Rioja (Convocatoria 2022-
2.9),

De conformidad con la propuesta efectuada por
el Director de la Escuela de Enfermeria, teniendo
en cuenta el Procedimiento para solicitar la
renovacion de la acreditacion de los titulos
universitarios oficiales de la Universidad de La
Rioja, aprobado por acuerdo de Consejo de
Gobierno de 5 de octubre de 2017, y considerando
la situacion actual de los estudios del Grado en
Enfermeria, que estan en proceso de integracién
en la Universidad de La Rioja y, por tanto, no
disponen actualmente de profesorado permanente
en el area de Enfermeria, este Rectorado, en virtud
de las atribuciones conferidas en el articulo 53 de
los Estatutos de la Universidad de la Rioja, ha
resuelto lo siguiente:

Primero: Nombrar a los miembros de la
Comisién de Autoevaluacion del Grado en
Enfermeria por la Universidad de La Rioja con
efectos administrativos de 12 de enero de 2021.
Esta Comision se encargara de elaborar el informe
de autoevaluacion para la renovacion de la
acreditacion de este titulo en la convocatoria 2022-
2.2 y de aquellas otras actividades previstas en la
normativa aplicable.

a) Presidente: D. Francisco Javier Iruzubieta
Barragan

Director de la Escuela de Enfermeria

b) Secretaria: D.? Belén Marin Palacios
Directora de Estudios del Grado en Enfermeria
c) Vocales:

D.? Cristina Lozano Ochoa

Coordinadora de la Unidad Predepartamental
de Enfermeria

D. Ivan Santolalla Arnedo

Profesor Titular Interino de la Unidad
Predepartamental de Enfermeria

D.2 Clara Pérez Moya
Estudiante de la titulacion
D.2 Alba Sanz Diaz
Egresada de la titulacion
D.2 Angeles Ruiz Lasanta

Personal de Administracién y Servicios de la
Escuela Universitaria de Enfermeria

D. Pablo Alberto Sainz Ruiz

Miembro de la Asociacion de Enfermeria
Comunitaria (AEC)

El miembro externo, D. Pablo Alberto Sainz Ruiz,
que participa en la Comisién en representacion de la
Asociacion de Enfermeria Comunitaria (AEC), podra
delegar en cualquier momento en otra persona de
esta organizacién que no tenga vinculacién como
PDI, PAS o estudiante con la Universidad de La
Rioja.

Segundo: Los referidos nombramientos tienen
caracter temporal, dandose por finalizados una vez
realizadas las funciones para las que la Comision ha
sido nombrada.

Tercero: Dar traslado de esta resoluciéon a los
interesados en la forma legalmente prevista.

Cuarto: Dar traslado de esta resolucion al
Servicio de Personal de la Universidad de La Rioja 'y
a la Escuela de Enfermeria.

Logrofio, 11 de enero de 2021. El Rector, Juan
Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 43/2021, de 13 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se anuncia convocatoria para cubrir un puesto
de trabajo mediante contratacion laboral
temporal de un investigador con cargo al
proyecto de referencia RTC-2017-6640-7
titulado: “HOLMS: Técnicas Avanzadas de
Andlisis de Imagenes para Categorizacion y
Extraccion de Informacion en Documentos”.

Denominaciéon del puesto: Investigador del
Proyecto de referencia RTC-2017-6640-7 titulado:
“HOLMS: Técnicas Avanzadas de Analisis de
Imagenes para Categorizacién y Extraccion de
Informacion en Documentos”

1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacién laboral a
tiempo completo, dentro del proyecto de
investigacion de referencia RTC-2017-6640-7
titulado: “HOLMS: Técnicas Avanzadas de Analisis
de Imagenes para Categorizaciéon y Extraccion de
Informacion en Documentos”

El proyecto RTC-2017-6640-7 esta financiado
por el Ministerio de Ciencia e Innovacion, en el
marco de las ayudas para el del afio 2017 regulada
por Resolucion de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion y la
Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion,
por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada del afio 2017, para la concesion de las
ayudas correspondientes a la convocatoria Retos-
Colaboracion del Programa Estatal de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién Orientada a los Retos de la
Sociedad, en el marco del Plan Estatal de
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Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2013-2016 (BOE de 4 de noviembre de 2017), y
cuenta con el apoyo de los fondos FEDER.

La financiacion de esta convocatoria se
efectuara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 03.07.19.10.01 5001 640.00 y
03.07.19.10.01 5001 640.01 del presupuesto de
gastos. La distribucion estimativa por aplicaciones
presupuestarias es la siguiente:

03.07.19.10.01 5001 640.00 ........... 23.659,87 €
03.07.19.10.01 5001 640.01 ............. 7.466,83 €
2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcara dentro del
proyecto de investigacion de referencia RTC-2017-
6640-7 titulado: “HOLMS: Técnicas Avanzadas de
Andlisis de Imagenes para Categorizacion y
Extraccién de Informacién en Documentos”, en
ningun caso excedera de la duracion del proyecto.

2.2.- La dedicacién del contrato sera a tiempo
completo.

2.3.- La duracion del contrato se extendera
desde la fecha de firma de mismo hasta el 31 de
diciembre de 2021. Este contrato podra renovarse,
con el visto bueno del investigador principal, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria. En
ningun caso, la duracion de este contrato podra
exceder de la establecida para el proyecto RTC-
2017-6640-7  titulado: “HOLMS:  Técnicas
Avanzadas de Analisis de Imagenes para
Categorizacion y Extraccion de Informacion en
Documentos”.

2.4 .- La dotacioén asignada al contrato objeto de
la presente convocatoria es de 31.126,70 euros
brutos, estando incluida en dicha cuantia el salario,
las obligaciones tributarias y las cotizaciones a la
Seguridad Social a cargo de la Universidad de La
Rioja (UR). En todo caso, la retribucion mensual
bruta no superara los 2.089,00 euros.

2.5.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran:

*  Programacion de reconocimiento

automatico de tablas y formularios
. Participar en Fases del proyecto:

o Fase A1: Direccion y gestién del proyecto,
proteccion y difusion de los resultados

o Fase A3:
Documentos

Anadlisis  inteligente  de

o Fase A4: Modelado y Representacion de
Documentos

o Fase A5: Casos de uso. Validacion e
Integracion

3. Requisitos
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3.1.- Los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) No se exigen requisitos especificos en
cuanto a nacionalidad o residencia de los
solicitantes para la participacion en el procedimiento.

No obstante, la contratacion de investigadores
extranjeros no comunitarios, la cual se formalizara a
los solos efectos de realizacién de tareas de
investigacion propias del proyecto, quedara
condicionada a la obtencion de la correspondiente
autorizacion de residencia que les autorice a residir
y trabajar en Espafia al amparo de la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social
y disposiciones reglamentarias de aplicacion.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y
no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempenio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones. En
caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

e) Estar en posesion del titulo de Grado en
Ingenieria Informatica o Grado en Matematicas.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan cumplirse
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes, a excepcion de lo establecido en el
articulo 3.1.a) que debera cumplirse segun lo
dispuesto en el punto 8.1.e).

4. Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud estaran a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestion de Investigacion de la UR (Avenida de la
Paz 93 - 103, 26006 Logrofio) y en la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion —
OTRI (Avenida de la Paz, 107, 26006 Logrofio) y en
la pagina web de la Fundacién General de la
Universidad de La Rioja:

https://fundacion.unirioja.es/investigacion_subse
cciones/view/6/Contratos-y-becas-Convocatorias-
Abiertas

4.2.- La presentacion de solicitudes se dirigira al
Vicerrectorado de Investigacion e
Internacionalizacién y podran presentarse mediante
las formas que establece el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las solicitudes se podran presentar en el
Registro Electrénico de la Universidad de La Rioja a
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través del procedimiento de Instancia General
(https://sede.unirioja.es/portal/procedimientos/inst
ancia-general) de la Sede Electronica en el que se
adjuntara la documentacion sefialada en la
convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
siete dias naturales a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial
de La Rioja.

4.3.- La solicitud ira acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Datos de identidad del solicitante: La
Universidad de La Rioja consultara, por medios
electronicos, los datos de identidad del solicitante,
salvo que el interesado haga constar su oposicion
expresa, en cuyo caso, debera aportar copia del
Documento Nacional de Identidad.

b) Copia del DNI/NIE (vigente) en caso de no
autorizar la consulta de los datos acreditativos de
identidad.

c) Copia del pasaporte (vigente) en caso de
que la solicitud se presente con este documento
identificativo.

d) Fotocopia del titulo académico requerido
en el apartado 3.1.e). En el caso de titulaciones
extranjeras los candidatos deberan presentar o
fotocopia de la credencial de homologacién o
certificado de equivalencia del titulo académico
requerido en el apartado 3.1.e).

e) Curriculum vitae del solicitante en el que
consten los méritos que posee el candidato,
acompanado de los documentos que los
justifiquen.

f)  Expediente académico relativo al titulo
académico requerido en el apartado 3.1.e).

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los méritos
alegados en la presente convocatoria en la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes a excepcion de lo establecido en el
articulo 3.1.a) que debera cumplirse segun lo
dispuesto en el punto 8.1.e).

5. Admision de solicitudes

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de
solicitudes, el Vicerrector de Investigacién e
Internacionalizacion dictara una resolucion que
aprobara la lista provisional de solicitudes
admitidas y excluidas, con indicacién en su caso
de las causas de exclusion.

Esta resolucion se publicara en el tablén oficial
electrénico de la UR dentro de la seccion
investigacion, surtiendo todos los efectos
inherentes de la notificacién a los interesados.
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provisional sera publicada en la pagina web de la
Fundacién de la Universidad de La Rioja.

http://fundacion.unirioja.es/investigacion_subsec
ciones/view/6/Contratos-y-becas-Convocatorias-
Abiertas

5.2.- Los interesados cuyas solicitudes hayan
resultado excluidas u omitidas dispondran de un
plazo de 5 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la citada resolucion en
el tablén oficial electrénico de la UR dentro de la
seccion investigacion, para subsanar el defecto que
haya motivado su exclusion u omisién, caso de que
sea subsanable.

5.3.- Los solicitantes a los que hace mencion el
parrafo anterior seran definitivamente excluidos si
dentro del plazo sefialado no subsanaran el defecto
que ha motivado su exclusion o alegaran la omision.
Transcurrido el plazo de subsanacion el
Vicerrectorado de Investigacion e
Internacionalizacion dictara resolucién en la que se
aprobara la lista definitiva de solicitudes admitidas y
excluidas que se publicara de acuerdo con el
procedimiento indicado para la lista provisional.

6. Seleccion

6.1.- La seleccion de candidatos sera realizada
por una Comision que estara formada por D. César
Dominguez Pérez, Investigador principal del
proyecto de investigacion, D. M? Vico Pascual
Martinez-Losa y D. Jonathan Heras Vicente,
profesores del Departamento de Matematicas y
Computaciéon y como suplente D. Eloy Javier Mata
Sotés. La Comisiéon se reserva el derecho de
entrevistar a los candidatos.

6.2.- La seleccion se realizara teniendo en cuenta
la valoracion de los siguientes méritos de acuerdo
con lo establecido en el punto 1 de la convocatoria:

a) Expediente académico correspondiente al
titulo requerido en el apartado 3.1 e) (hasta 2
puntos).

b) Investigacion y/o experiencia demostrable
en desarrollo de frameworks para tratamiento de
imagen digital (hasta 2 puntos)

c) Investigacion y/o experiencia demostrable
con los lenguajes de programacion Java y Python, y
con librerias de deep learning y OpenCV (hasta 3
puntos)

d) Investigacion y/o experiencia demostrable
con técnicas de deteccion de objetos, deep learning
y transfer learning (hasta 3 puntos)

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no seran
tenidos en cuenta para la valoracion.

6.3.- Posteriormente la Oficina de Transferencia

Asimismo, a efectos

informativos, dicha lista
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Comision las solicitudes presentadas y aquella
documentacion de interés a la que haya dado lugar
la convocatoria

6.4.- La Comision se reunira en sesion ordinaria
para la aplicacion de los criterios especificos de
valoracion a las solicitudes presentadas.
Asimismo, elaborara el orden de prelacion de las
mismas.

6.5.- El aspirante que mayor numero de puntos
obtenga sera el candidato propuesto para
formalizar el contrato; en caso de que varios
aspirantes tengan una puntuacion igual se
realizara una entrevista personal por la Comisién,
a efectos de valorar y dirimir cual de ellos se
adecua mejor a la plaza convocada.

6.6.- La Comision de Seleccidon remitira a la
Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion el orden de prelacion de los
candidatos admitidos.

7. Adjudicacion del puesto de trabajo

7.1.- La Oficina de Transferencia de Resultados
de Investigacion publicara en el tablén oficial
electronico de la UR dentro de la seccion
investigacion una lista provisional por orden de
prelacion de las solicitudes admitidas, surtiendo
todos los efectos inherentes de la notificacion a los
interesados. Asimismo, a efectos informativos,
dicha lista provisional sera publicada en la pagina
web de la Fundacién de la Universidad de La Rioja.

http://fundacion.unirioja.es/investigacion_subs
ecciones/view/6/Contratos-y-becas-
Convocatorias-Abiertas.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 7
dias naturales a partir de la publicacion de la citada
lista, para presentar alegaciones.

Resueltas las alegaciones o, en su caso,
finalizado el plazo sin haberse presentado, se hara
publica la lista de prelacion de solicitudes
admitidas y la propuesta de adjudicacion del
puesto al candidato que obtenga mayor
puntuacion final.

7.2.- La Comision de Seleccién podra optar por
dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningun
candidato reune los méritos necesarios para la
obtenciéon del mismo. En todo caso, vy
fundamentalmente si el puesto queda desierto,
este acto de la Comisién debera motivarse, de
acuerdo con el articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

7.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la misma
convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el
orden de prelacion establecido por la Comision.
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7.4.- Corresponde al Vicerrector de Investigacion
e |Internacionalizacion la supervision de esta
convocatoria.

7.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada ante
el Rector de la UR en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente a su publicacion en el tablon oficial
electrénico de la UR dentro de la seccion
investigacion.

La interposicion del recurso no tendra efectos
suspensivos de la propuesta de la lista, salvo que el
Rector, mediante resolucion expresa aprecie que la
ejecucion del acto pudiera causar perjuicios de
imposible o dificil reparacion o aprecie en la
fundamentacién de la impugnacion la existencia
manifiesta de motivos de nulidad de pleno derecho.
A tal fin, se podra formalizar contrato de trabajo, sin
perjuicio de que la eventual estimacion del recurso
pueda acarrear la extincion automatica de la relacion
contractual.

8. Presentacion de documentos

8.1.- El aspirante propuesto para cubrir el puesto
debera presentar en el Servicio de Gestién de
Personal y Retribuciones, con caracter previo a la
fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaracion responsable de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de
ninguna de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
Los que no posean la nacionalidad espafola,
deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion publica.

b) Declaracién responsable de no padecer
enfermedad ni limitacién fisica o psiquica que le
imposibilite el desempefio de las correspondientes
funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacion al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Declaracion de no estar afectado de
incompatibilidad.

e) Los extranjeros no comunitarios deberan
haber obtenido con caracter previo a la firma del
contrato la correspondiente autorizacion de
residencia o permiso de trabajo, pudiéndose
demorar su formalizacion hasta su obtencion. En el
caso que no se obtenga dicha autorizaciéon o
permiso en el plazo de dos meses y por tanto no
pueda formalizarse el contrato, se perdera el
derecho al mismo y se podra proceder al
llamamiento del suplente correspondiente o, en su
caso, declarar desierto el procedimiento.

En el caso de contratos con extranjeros no
comunitarios, podran incluirse clausulas relativas a
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la duracion del contrato que vinieran motivadas en
el documento de autorizacion de residencia o
permiso de trabajo

8.2.- Quienes no presenten la documentacion o
del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la
presente convocatoria no podran ser contratados
por esta Universidad.

8.3.- La eventual ocultacion o falseamiento de
datos o el incumplimiento de las bases de esta
convocatoria conllevara la revocacion del contrato
y el reintegro de las cantidades indebidamente
abonadas.

Disposicion Adicional primera. Practica de las
notificaciones

A excepcion de aquellos actos sujetos a
publicacion, el resto de actos administrativos que
se dicten durante el proceso selectivo, incluidos los
que se dicten como consecuencia de la
interposicion y  resolucion  de  recursos
administrativos contra actuaciones del proceso de
seleccidon, se notificaran obligatoriamente por
medios  electronicos. Dichas notificaciones
electronicas se entenderan rechazadas cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la
puesta a disposicion en la sede de las mismas sin
que se acceda a su contenido.

Disposicion Adicional segunda. Uso del
lenguaje no sexista

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
toda referencia a cargos personas o colectivos
incluida en este documento en masculino, se
entendera que incluye tanto a mujeres como a
hombres.

Disposicion Adicional tercera. Recursos contra
la convocatoria

Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su
publicacion, recurso Contencioso-Administrativo,
ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Logrofio.

No obstante, se podra interponer contra esta
resolucién un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo de
las Administraciones Publicas.

Logrofio, 13 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 109/2021, de 25 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se modifica la Resolucion n.° 1273/2020, de 23
de diciembre, del Rector de la Universidad de
La Rioja por la que se aprueba la convocatoria
de evaluaciéon de la actividad investigadora
para el profesorado contratado Ilaboral
permanente o en régimen de interinidad
correspondiente al afio 2020.

Teniendo en cuenta que actualmente se esta
tramitando la Adenda al convenio entre el organismo
auténomo ANECA vy la Universidad de La Rioja, que
prevé que la evaluacion de la actividad investigadora
se extienda a todo el profesorado temporal de la
Universidad, y a la vista de la prérroga del plazo de
solicitudes acordada por ANECA, este Rectorado,
en uso de las atribuciones que le confiere el articulo
53 de sus Estatutos, ha resuelto modificar la
resolucion n.° 1273/2020, de 23 de diciembre, del
Rector de la Universidad de La Rioja por la que se
aprueba la convocatoria de evaluacion de la
actividad investigadora para el profesorado
contratado laboral permanente o en régimen de
interinidad correspondiente al afio 2020, en los
siguientes términos:

Primero: Modificar el titulo de la resolucion n.°
1273/2020, de 23 de diciembre, del Rector de la
Universidad de La Rioja, que queda redactado en
estos términos:

“Resoluciéon n.° 1273/2020, de 23 de diciembre,
del Rector de la Universidad de La Rioja por la que
se aprueba la convocatoria de evaluacion de la
actividad investigadora para el profesorado
contratado laboral correspondiente al afio 2020.”

Segundo: Modificar el punto Primero de la
referida resolucién, que queda redactado en estos
términos:

“Primero. El profesorado contratado permanente
o temporal de la Universidad de La Rioja podra
presentar su solicitud de evaluacion de la actividad
investigadora desde el dia 11 de enero de 2021
hasta el 8 de febrero de 2021.”

Tercero: Modificar las bases 1y 2.1. de la citada
convocatoria en estos términos:

“1. Objeto de la convocatoria.

El propdsito de esta convocatoria es el de
reconocer los méritos en la actividad investigadora
desarrollada por el profesorado contratado por
tiempo indefinido o temporal que preste servicios en
esta Universidad que cumpla los requisitos
indicados en el apartado 3 del presente anexo, e
incentivar su ejercicio y su calidad.”

“2. Requisitos de los solicitantes.

2.1. Tendran derecho a solicitar la evaluacién de
su actividad investigadora el personal docente que
tenga suscrito con la Universidad de La Rioja, a 31
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de diciembre de 2020, un contrato por tiempo
indefinido o temporal.”

Tercero: La presente Resolucion se publicara
en el Tablon Oficial Electrénico de la Universidad
de La Rioja.

Contra esta Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente de su publicacién
en el Tablon Oficial Electronico de la Universidad
ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Logrofo.

No obstante, puede optarse por interponer
recurso de reposicion ante el Rector de la
Universidad de La Rioja, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en el Tablén Oficial
Electronico de la Universidad, en cuyo caso no
podra interponerse el recurso contencioso-
administrativo anteriormente mencionado en tanto
no recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Logrofio, 25 de enero de 2021.- EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 123/2021, de 29 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se modifica la Resolucién n.° 8/2021
por la que se establecieron los criterios para
hacer efectiva la prérroga del presupuesto
2020 para el ejercicio econémico 2021.

La resolucién n.° 8/2021, de 4 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, establecié
los criterios para hacer efectiva la prorroga del
presupuesto 2020 para el ejercicio econémico
2021.

En los Anexos | y Il de la mencionada
resolucion se detallaban las partidas
presupuestarias tanto de gastos como de ingresos
que, en aplicacion de los criterios expuestos en los
resolutivos primero a tercero, conformaban el
presupuesto prorrogado para el ejercicio 2021.

Se ha comprobado que en dichos Anexos se
omitieron de forma indebida las partidas
correspondientes a los capitulos de gasto 6
Inversiones reales, 8 Activos financieros y 9
Pasivos financieros, asi como a los capitulos de
ingreso 7 Transferencias de capital y 9 Pasivos
financieros.

Como consecuencia de la omision descrita, el
importe total del presupuesto prorrogado debe
ascender al importe de 42.201.002 euros, en lugar
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de al de 39.852.032 euros establecido en el
resolutivo cuarto de la resolucion n.° 8/2021.

Advertida por tanto la omision de partidas
presupuestarias en el Anexo a dicha resolucion v,
por ende, en el importe total del presupuesto
prorrogado mediante la misma, y en virtud de las
atribuciones conferidas a mi cargo por el articulo 53
de los Estatutos de la Universidad de La Rioja, este
Rectorado ha resuelto:

Primero: Modificar la resolucién n.° 8/2021, de 4
de enero, estableciendo la cifra del presupuesto
prorrogado para 2021 en 42.201.002 euros en sus
estados de gastos e ingresos.

Segundo: Sustituir los Anexos | y Il de la
resolucién n.° 8/2021 por los Anexos | y Il que
acompanan la presente Resolucion.

Tercero: La presente Resolucion tendra efectos
con fecha 1 de enero de 2021, sin perjuicio de su
publicacion en el Tablon Oficial Electronico de la
Universidad de La Rioja.

Logrofio, 29 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.
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II. NOMBRAMIENTOS

CARGOS ACADEMICOS Y
REPRESENTATIVOS

RESOLUCION n.° 46/2021, de 13 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a D. Andrés Canga Alonso
como Director del Departamento de Filologias
Modernas de la Universidad de La Rioja.

De conformidad con la proclamacion definitiva
de electo al cargo de Director del Departamento de
Filologias Modernas, efectuada por el Consejo de
Departamento y en uso de las atribuciones
conferidas a mi cargo por el articulo 53 letra j) y
85.2 de los Estatutos de la Universidad de La
Rioja, dicto la presente Resolucion por la que
procedo a nombrar a D. Andrés Canga Alonso
como Director del Departamento de Filologias
Modernas de la Universidad de La Rioja.

Dicho nombramiento tendra efectos
economicos y administrativos de fecha 14 de
enero de 2021.

Logrofio, a 13 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 53/2021, de 14 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a D. Roberto Torre Alonso
como Secretario del Departamento de
Filologias Modernas de la Universidad de La
Rioja.

Vista la propuesta efectuada por el Director del
Departamento de Filologias Modernas de la
Universidad de La Rioja y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 53.j) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, dicto la presente
Resolucién por la que procedo a nombrar a D.
Roberto Torre Alonso como Secretario del
Departamento de Filologias Modernas de la
Universidad de La Rioja.

Dicho nombramiento tendra efectos
economicos y administrativos de fecha 15 de
enero de 2021.

Logrofio, a 14 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.
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RESOLUCION n.° 78/2021, de 18 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se nombra a D.? Elena Andrade Gomez como
Secretaria de la Unidad Predepartamental de
Enfermeria de la Universidad de La Rioja.

A la vista de la propuesta efectuada por la
Coordinadora de la Unidad Predepartamental de
Enfermeria y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 3.3 del Acuerdo de creacion de la Unidad
Predepartamental de Enfermeria de la Universidad
de La Rioja, aprobado por Consejo de Gobierno de
4 de julio de 2019, este Rectorado, en uso de las
atribuciones que me son conferidas por el articulo
53, letra j) de los Estatutos de la Universidad, ha
resuelto lo siguiente:

Primero: Nombrar a D.2 Elena Andrade Gémez
como Secretaria de la Unidad Predepartamental de
Enfermeria, con efectos administrativos de 19 de
enero de 2021.

Segundo: Dar traslado de la presente resolucion
a la interesada y al Servicio de Personal de la
Universidad de La Rioja.

Logrofio, a 18 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 115/2021, de 26 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se dispone el nombramiento de Decana
provisional de la Facultad de Ciencia y
Tecnologia.

Las elecciones a Decano de la Facultad de
Ciencia y Tecnologia, convocadas por acuerdo de la
Junta de Facultad de Ciencia y Tecnologia en sesion
ordinaria celebrada el dia 17 de diciembre de 2020,
han quedado desiertas al no haberse presentado
ningun candidato.

En este sentido, el apartado 4 del articulo 216 de
los Estatutos de la Universidad de La Rioja habilita
al Rector, oido el Consejo de Gobierno, para adoptar
las medidas necesarias para resolver
transitoriamente esta situacion y, en cualquier caso,
convocar nuevas elecciones en el plazo maximo de
60 dias.

Por su parte, el articulo 49 del Reglamento
Electoral General de la Universidad de La Rioja
reitera las previsiones estatutarias, si bien afiade las
siguientes precisiones:

“2. Las medidas transitorias a adoptar podran
consistir, entre otros procedimientos, en nombrar
temporalmente como ¢6rgano de gobierno
unipersonal provisional a quien resulte elegido por
sorteo de entre el personal docente e investigador
que, reuniendo los requisitos para ocupar el cargo,
posea una antigiedad de, al menos, cinco afios en
este sector en la Universidad de La Rioja.
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3. No participaran en el sorteo a que hace
referencia el apartado anterior aquellas personas
que se encuentren ocupando un cargo unipersonal
de gobierno o lo hubiesen ocupado en los ultimos
cuatro afios”.

En el caso que nos ocupa, con el fin de
solventar esta situacion de vacante del 6rgano, se
ha estimado oportuno hacer uso de la habilitacién
expresa contenida en el precepto aqui trascrito,
optando por designar como Decano provisional de
la Facultad de Ciencia y Tecnologia a la persona
que resulte elegida mediante sorteo entre el
personal docente e investigador que cumpla los
requisitos arriba referenciados.

Dicho sorteo se ha celebrado en el propio
Consejo de Gobierno de 25 de enero de 2021,
habiendo resultado elegida la profesora D. @ Irene
Bafos Arribas.

Teniendo en cuenta lo expuesto, oido el
Consejo de Gobierno en sesion de 25 de enero de
2021, y en virtud de las atribuciones conferidas a
mi cargo por los articulos 53 y 216.4 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja, este
Rectorado

RESUELVE

Primero: Nombrar como Decana provisional de
la Facultad de Ciencia y Tecnologia a D. 2 Irene
Bafios Arribas, con efectos econdmicos vy
administrativos del dia 27 de enero de 2021.

Segundo: La Decana provisional debera
promover la convocatoria de elecciones para el
nombramiento del Decano de la Facultad de
Ciencia y Tecnologia lo antes posible y, en todo
caso, en el plazo maximo de 60 dias.

Tercero: Dar traslado de la presente resolucion
a la interesada en la forma legalmente prevista.

Cuarto: Publicar esta resolucion en el Tablon
Oficial Electronico de la Universidad de La Rioja.

Logrofio, 26 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 125/2021, de 29 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a D. Ivan Santolalla Arnedo
como Delegado del Rector para la Unidad de
Igualdad e Inclusién de la Universidad de La
Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 53, letra i) de los Estatutos de
la Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, de 28 de diciembre de 2017
(BOR n° 10, de 24 de enero de 2018), este
Rectorado ha resuelto:
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Primero: Nombrar a D. Ilvan Santolalla Arnedo
como Delegado del Rector para la Unidad de
Igualdad e Inclusion de la Universidad de La Rioja.

Segundo: Dar traslado de la presente Resolucion
al interesado en la forma legalmente establecida.

Tercero: Dar traslado de la presente Resolucién
al Servicio de Personal de la Universidad de La
Rioja.

Dicho nombramiento tendréa efectos econdmicos
y administrativos de fecha 1 de febrero de 2021.

Logrofio, a 29 de enero de 2021 EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 126/2021, de 29 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se nombra a D. Juan Miguel Ribera Puchades
como Director Académico de Formacion del
Profesorado e Innovacion Docente de Ia
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 53, letra i) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de
La Rioja, de 28 de diciembre de 2017 (BOR n° 10,
de 24 de enero de 2018), este Rectorado ha
resuelto:

Primero: Nombrar a D. Juan Miguel Ribera
Puchades como Director Académico de Formacion
del Profesorado e Innovacion Docente de la
Universidad de La Rioja.

Segundo: Dar traslado de la presente Resolucion
al interesado en la forma legalmente establecida.

Tercero: Dar traslado de la presente Resoluciéon
al Servicio de Personal de la Universidad de La
Rioja.

Dicho nombramiento tendra efectos econémicos
y administrativos de fecha 1 de febrero de 2021.

Logrofio, a 29 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.
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PERSONAL

RESOLUCION n.° 74/2021, de 18 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se rectifica el error detectado en Ia
Resolucién 1260/2020, de 22 de diciembre, del
Rector de la Universidad de La Rioja por la
que se nombra a funcionario de cuerpo
docente universitario. Publicada en el BOR de
22-01-2021. P4g. 1005).

Detectada la existencia un error de hecho en la
Resolucién numero 1260/2020, de 22 de
diciembre, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se nombra a funcionario de
cuerpo docente universitario, este Rectorado, en
uso de las facultades otorgadas en el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ha dispuesto lo
siguiente:

Primero: Rectificar el error detectado en el
parrafo segundo de la Resolucion numero
1260/2020, de 22 de diciembre, de forma que,
donde dice: “Enma Juaneda Ayensa”; debe decir:
‘Emma Juaneda Ayensa”.

Segundo: Publicar la presente resolucion en los
mismos medios en los que se publicé la
Resolucién numero 1260/2020, de 22 de
diciembre, por la que se nombra a funcionario de
cuerpo docente universitario.

Logrofio, 18 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

CESES

RESOLUCION n.° 45/2021, de 13 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se cesa a D.? Maria Asuncion Barreras
Goémez como Directora del Departamento de
Filologias Modernas de la Universidad de La
Rioja.

Habiéndose celebrado elecciones a Director
del Departamento de Filologias Modernas y en uso
de las atribuciones conferidas a mi cargo por el
articulo 53 letra j) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar a D.2 Maria
Asuncion Barreras Gémez como Directora del
Departamento de Filologias Modernas de la
Universidad de La Rioja, agradeciéndole los
servicios prestados.

Dicho cese tendra efectos econdmicos vy
administrativos de fecha 13 de enero de 2021.

Logrofio, a 13 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n.° 52/2021, de 14 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se cesa a D.? Sandra Pena Cervel como
Secretaria del Departamento de Filologias
Modernas de la Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 53 letra j) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar a D.? Sandra
Pefia Cervel como Secretaria del Departamento de
Filologias Modernas de la Universidad de La Rioja,
agradeciéndole los servicios prestados.

Dicho cese tendra efectos econdmicos y
administrativos de fecha 14 de enero de 2021.

Logrofio, a 14 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.

RESOLUCION n. ° 114/2021, de 26 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se cesa como Decano provisional de Ia
Facultad de Ciencia y Tecnologia de la
Universidad de La Rioja a D. Angel Luis Rubio
Garcia.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 53 letra j) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, dicto la presente
Resolucion por la que procedo a cesar a D. Angel
Luis Rubio Garcia, como Decano provisional de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia de la Universidad
de La Rioja, agradeciéndole los servicios prestados.

El citado cese tendra efectos econdémicos y
administrativos de fecha 26 de enero de 2021.

Logrofio, a 26 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.
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lll. CONCURSOS Y
OPOSICIONES

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

RESOLUCION n.° 118/2021, de 27 de enero,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se rectifican errores detectados en la
Resolucion numero 1220/2020, de 17 de
diciembre, por la que se convoca proceso
selectivo para la provision de una plaza
vacante de la Escala Bdsica de Especialistas
en Comunicacion de la Universidad de La
Rioja (Grupo C, Subgrupo C1) por el sistema
de concurso-oposicion.

Detectada la existencia de errores materiales
en la convocatoria del proceso selectivo para la
provision de una plaza vacante de la Escala Basica
de Especialistas en Comunicacion de la
Universidad de La Rioja (Grupo C, Subgrupo C1)
efectuada por Resolucion rectoral numero
1220/2020, de 17 de diciembre, del Rector de la
Universidad de La Rioja (BOR de 21 diciembre de
2020 y BOE numero 8 de 9 de enero de 2021), este
Rectorado, en uso de las facultades otorgadas en
el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, ha dispuesto lo
siguiente:

Primero: Rectificar la base 2.1.4 de la
convocatoria del proceso selectivo para la
provision de plazas vacantes de la Escala Basica
de Especialistas en Comunicacion de la
Universidad de La Rioja (Grupo C, Subgrupo C1)
de tal forma que,

Donde dice:

“2.1.4.- Estar en posesion del titulo de Técnico
Superior perteneciente a la familia profesional
artistica de Comunicacion Grafica y Audiovisual o
aquellos otros equivalentes al indicado por
disposicion normativa, reconocidos oficialmente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologaciéon o
reconocimiento. Las personas candidatas que
aleguen estudios equivalentes a los exigidos
habran de citar la disposicion legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
la certificacion expedida por el organismo
competente en materia de homologacion de titulos
académicos, que acredite la citada equivalencia.

El requisito de titulacion se considerara cumplido
por quienes estén en posesion del titulo oficial de
Grado en Disefio”.

Debe decir:

“2.1.4.- Estar en posesion de cualquiera de las
siguientes titulaciones, o haber acabado los estudios
para su obtencién y abonados los derechos para su
expedicion, a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de  solicitudes:  Bachiller-LOE;
Bachiller-LOGSE; Bachillerato Unificado
Polivalente; Bachiller Superior; Técnico Especialista
(Formacion Profesional de Segundo Grado) y
Técnico, o sus equivalentes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion o
reconocimiento. Las personas candidatas que
aleguen estudios equivalentes a los exigidos habran
de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia o, en su caso, aportar la certificacion
expedida por el organismo competente en materia
de homologacion de titulos académicos, que
acredite la citada equivalencia”.

Segundo: Rectificar el primer parrafo de la base
6.1.3 de la convocatoria del proceso selectivo para
la provision de plazas vacantes de la Escala Basica
de Especialistas en Comunicacion de la Universidad
de La Rioja (Grupo C, Subgrupo C1) de tal forma
que,

Donde dice:
“6.1.3.- Tercer ejercicio.

De caracter obligatorio y eliminatorio, consistira
en el desarrollo de un supuesto practico informatico,
a elegir entre dos propuestos por el Tribunal. Para la
resolucion del supuesto se deberan utilizar las
herramientas enumeradas en los temas 39 y 40. Se
facilitaran a los candidatos los medios técnicos
necesarios para su realizacion”.

Debe decir:
“6.1.3.- Tercer ejercicio.

De caracter obligatorio y eliminatorio, consistira
en el desarrollo de un supuesto practico informatico,
a elegir entre dos propuestos por el Tribunal. Para la
resolucién del supuesto se deberan utilizar las
herramientas de la Suite completa de Adobe
Creative Cloud 2020 enumeradas en los temas 39 y
40. Se facilitaran a los candidatos los medios
técnicos necesarios para su realizacion bajo el
entorno Mac OS Catalina”.

Tercero: Como consecuencia de dicha
rectificacion, conceder nuevo plazo de presentacion
de solicitudes de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de la presente
rectificacion en el Boletin Oficial del Estado,
produciendo efectos en el proceso selectivo las
instancias ya presentadas hasta el momento en
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plazo habil para ello, sin que sea necesaria su
reiteracion o nueva presentacion por aplicacion del
principio de conservacion de tramites.

Cuarto: Publicar la presente resolucion en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de
La Rioja.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados
Contencioso-Administrativo de Logrofio, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado. No obstante, se podra optar por
interponer recurso de reposicion ante el Rector de
la Universidad de La Rioja, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en el Boletin Oficial del
Estado, en cuyo caso no podra interponerse el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
mencionado en tanto no se haya resuelto
expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion,
conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Logrofio, 27 de enero de 2021. EL RECTOR,
Juan Carlos Ayala Calvo.
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IV. PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOE durante el mes de
enero de 2021.

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2020, de la
Universidad de La Rioja, por la que se convoca
proceso selectivo para la provision de plaza de la
Escala Basica de Especialistas en Comunicacion,
Subgrupo C1. (BOE de 9-01-2021. Pag. 2197).

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2020, de la
Universidad de La Rioja, por la que se convoca
proceso selectivo para la provision de plazas de la
Escala Técnica de Especialistas en Gestion de
Actividades Deportivas, Subgrupo A2. (BOE de 9-
01-2021. Pag. 2213).

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2020, de la
Universidad de La Rioja, por la que se nombra
Profesora Titular de Universidad a dofia Enma
Juaneda Ayensa. (BOE de 15-01-2021. Pag. 3888).

ANUNCIO de la Facultad de Letras y de la
Educacion de la Universidad de La Rioja sobre
extravio de titulo universitario. (BOE de 21-01-2021.
Pag. 3237).

RESOLUCION de 14 de enero de 2021, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se
publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 12 de
enero de 2021, por el que se establece el caracter
oficial de determinados titulos de Doctor y su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros
y Titulos. (BOE de 22-01-2021. Pag. 6102).

RESOLUCION de 14 de enero de 2021, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se
publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 12 de
enero 2021, por el que se establece el caracter
oficial de determinados titulos de Master y su
inscripcion en el Registro de Universidades, Centros
y Titulos. (BOE de 22-01-2021. Pag. 6094).

RESOLUCION de 18 de enero de 2021, de la
Universidad de La Rioja, por la que se corrigen
errores en la de 22 de diciembre de 2020, por la que
se nombra Profesora Titular de Universidad a dofa
Emma Juaneda Ayensa. (BOE de 29-01-2021. Pag.
10286).

RESOLUCION de 11 de enero de 2021, de la
Direccion General de la Administracion General del
Estado en el Territorio, por la que se publica el
Convenio con la Universidad de La Rioja, para la
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realizacion de practicas externas por parte de los
estudiantes de grado y master en la Delegacion del
Gobierno en La Rioja. (BOE de 28-01-2021. Pag.
8546).

ANUNCIO sobre becas, trabajos de
investigacion y ayudas del Banco de Espafia.
(BOE de 21-01-2021. Pag. 3225).

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOR durante el mes de
enero de 2021.

RESOLUCION 1260/2020, de 22 de diciembre,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se nombra a funcionario de cuerpo docente
universitario. (BOR de 8-01-2021. Pag. 143).

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2020, de
la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se
dispone la publicacién del resumen del Convenio
de colaboracion entre el Gobierno de La Rioja, a
través de la Consejeria de Desarrollo Autondmico,
y la Universidad de La Rioja, para la financiacion
del plan de investigacion conjunto del Gobierno de
La Rioja y de la Universidad de La Rioja para el
ano 2020. (BOR de 8-01-2021. Pag. 158).

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2020, de
la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se
dispone la publicacién del resumen del Convenio
de colaboracion entre el Gobierno de La Rioja a
través de la Consejeria de Desarrollo Autondmico,
y la Universidad de La Rioja (UR), para la
compensacion de los ingresos no percibidos por la
aplicacién del Decreto 19/2020, de 29 de abril, por
el que se establece la gratuidad de los precios
publicos para la realizacién de la evaluacion del
bachillerato para el acceso a la universidad
(EBAU) durante 2020. (BOR de 8-01-2021. Pag.
157).

RESOLUCION 11/2021, de 5 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que se
anuncia convocatoria para cubrir un puesto de
trabajo mediante contratacion laboral temporal de
un investigador con cargo al proyecto de referencia
VITIREG titulado "Desarrollo de técnicas de
viticultura regenerativa para mejorar la calidad de
los suelos del vifiedo riojano y la calidad de la uva
que producen” (extracto). (BOR de 12-01-2021.
Pag. 257).

RESOLUCION 35/2021, de 4 de enero, de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de

Febrero de 2021
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Hacienda y Administracion Publica, por la que se
dispone la publicacién del resumen del Convenio de
colaboracién entre el Gobierno de La Rioja a través
de la Consejeria de Desarrollo Autonémico, y la
Universidad de La Rioja (UR), para la financiacion de
los gastos extraordinarios generados por la covid-
19. (BOR de 18-01-2021. Pag. 642)

RESOLUCION 40/2021, de 12 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que se
aprueba la lista de espera generada en el
procedimiento selectivo de acceso a la Escala
Auxiliar de Especialistas en Laboratorios y Talleres
de la Universidad de La Rioja. (BOR de 18-01-2021.
Pag. 633).

RESOLUCION 56/2021, de 14 de enero, de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, por la que se
dispone la publicacién del resumen del Acuerdo
entre el Gobierno de La Rioja, a través de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Mundo Rural,
Territorio y Poblacion, la Universidad de La Rioja y
la Agencia Estatal del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, para la continuidad de
actividades del Instituto de Ciencias de la Vid y del
Vino (ICVV). (BOR de 19-01-2021. Pag. 704).

RESOLUCION 43/2021, de 13 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que se
anuncia una convocatoria para cubrir un puesto de
trabajo, mediante contratacion laboral temporal, de
un investigador con cargo al proyecto de referencia
RTC-2017-6640-7 titulado "HOLMS: Técnicas
Avanzadas de Analisis de Imagenes para
Categorizacion y Extracciéon de Informacion en
Documentos" (extracto). (BOR de 20-01-2021. Pag.
880).

RESOLUCION 74/2021, de 18 de enero, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la que se
rectifica el error detectado en la Resolucion
1260/2020, de 22 de diciembre, del Rector de la
Universidad de La Rioja, por la que se nombra a
funcionario de cuerpo docente universitario. (BOR
de 22-01-2021. Pag. 1005).

RESOLUCION 271/2021, de 21 de enero, de la
Consejeria de Desarrollo Autonémico, por la que se
nombra como vocal del Consejo Social de la
Universidad de La Rioja a Dofa Alicia Romero
Martinez. (BOR de 27-01-2021. Pag. 1364).

RESOLUCION 270/2021, de 21 de enero, de la
Consejeria de Desarrollo Autonémico, por la que se
cesa como vocal del Consejo Social de la
Universidad de La Rioja a Dofia Begofa Andrés
Calvo. (BOR de 27-01-2021. Pag. 1363).

RESOLUCION 4/2021, de 20 de enero, de la
Direccion General de Universidad y Politica
Cientifica, por la que se dictan instrucciones en el
ambito de la Comunidad Auténoma de La Rioja
sobre la prueba de Evaluacién de Bachillerato para
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el Acceso a la Universidad (EBAU) para el curso
2020-2021. (BOR de 25-01-2021. Pag. 1160).
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V. INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

TESIS LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

TESIS LEIDAS en la Universidad de La Rioja
durante el mes de enero de 2021.

D.2 Rebeca Lara Garnica, del Departamento de
Quimica, ha efectuado la defensa de su Tesis
Doctoral: Sistemas de Pt(ll) y Pt(IV) basados en
cromoforos 2-arilbenzotiazol: propiedades opticas y
aplicaciones bioldgicas, el dia 22 de enero de 2021.

D. Daniel Estella Martinez, del Departamento de
Ciencias Humanas, ha efectuado la defensa de su
Tesis Doctoral: La politica regia de los Reyes de
Castilla y de Leén en la frontera del Ebro (1217-
1284), el 22 de enero de 2021.

D.2 Marta Joanna Gesinska, del Departamento
de Derecho, efectud la defensa de su Tesis Doctoral:
El consentimiento informado como garantia del
principio de la autonomia del paciente: estudio
comparativo de los ordenamientos juridicos espariol
y polaco, el dia 29 de enero de 2021.

OTRAS INFORMACIONES

CONVENIOS firmados por la Universidad de
La Rioja.

PRORROGA AL CONVENIO DE
COLABORACION existente entre la Universidad de
La Rioja y la Presidencia de Osakidetza.

ACUERDO DE ADHESION por parte de la
Universidad de La Rioja al Proyecto UNilferia.

CONVENIO DE COLABORACION entre la
Universidad de La Rioja, la Fundacion Dialnet, y la
Fundacién San Pablo Andalucia CEU.
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